
  
 �������	 
  د��

   وزارت ��ر�ۀ ����ن
  

���� ��  
٧ �٢٠٠٩ ��   
  

������� 	�
� از �����ر ه�� دو��� را �������� و ������  #���ن �!وژ� ه�� 
  
  

 ه2ار (�رو ، 0
وژ. ه�� &-��د ,�ر �����ر ه�� دو��� را *��() ٠٠'وزارت ��ر�ۀ ����ن  &� 	�%$ 

ا� &�ز ��ز�  	��4�5ۀ 	3%& �, ���7(6	6�  �  ا): ,�9ر &�78ر &� �ه� (7	��7

  
  Homboldt-Viadrina School of Governence ه2ار (�ر &
ا� 0
وژۀ در و () ,�6ز &��م ٢٠٠از ��%� 	�%$ 

67�
ف ��اه6 ر>	 �&. 

ا� 	7��A8: ا�@��4 &  ���D6�)��4ن ��را� ه��  و (��  و274 ، در دو هC�ۀ  �(�6. در (B دورۀ �	�ز

7
 دو��� در ز	�7ۀ 	� (��F	C��E),�ر	�6ان ��ز	G �ن ه��) (Konfliktmanagement ����ر �و ا���ر 
0
وژۀ 	I,�ر  دا,�
 .  �6ر(H 	64�97  ه�� ادار� ��Cف  (�
0
�":K)� 
�H و ر(H7 ادارۀ " 70��	

„Transparency International“  6���7	 .  
  

 $%�	 �&Lوزارت ��ر�ۀ ���٠٠ (�
ار اM 
K)د �ه2ار (�رو ��دو� 
7G ن�	ز�� �ن  
 Tribal Liaison Office(LTO)    6)��4 �)��* �7�30 �)�� �6*
� NO��	 را در.  

�����ر  ه�� ادار� دو���  �& �-4�  :���� P��
ه6ف از 0
وژۀ 	I,�ر ��5(ۀ �����ر ه�� �M	� و 	
6�
�D ه�� �M	87) ,� در �ن ���م �<�	Q7  	�7ن و�7%ۀ .   	��7� 
	-Q در �7��R) ا(: ��ز	�ن �6و(


ددK7	 Iا�  ��ودو� �	�M ن�D6�)��4 .  
 6)��4  �
7D�%�  6رتM S� د�F)و ا   �	�M �ر ه�������0�67ن �-� 6)6	27  Qر &�(6 از دره�,I	 وژۀ
0


و. ه�� ��ر�� ا	�3ن �4
ا �74&�6 �� از �D ن و����O ��6�)��4 .د�C��  .  ن ��ء ا
  

(��6ت &97�
 &679E. ا 
وزارت . *�3	) ����ن �7��R) ه�� &�ز��ز� 	%�3 را در 	�. ه�� ا�7
 	%�7ن L،١٠٨ 	%�7ن (�رو &� ��١٧،٧ر�ۀ ����ن  در ��Gز 	�. �� � &�د�ۀ &�ز ��ز� ��(U را از 

����4 &� ا�
اد 	Z��ج  در (�رو ار��5 دادو &
 �Xو. وزارت ��ر�ۀ ����ن &� ,�B ه�� &9
 دو
64��
7	 B�, ن��ا�@�84 .  
F	 ل � دو�) ����ن &<�رت��
ا� & %$ ���٢٠٠٩�	٢١ \(�  . 	%�7ن  (�رو را �E<7[ داد. ا

  
  
 
 
 
 

 


